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Health & Safety Engineer PerÃº Ingeniero Salud y
Seguridad Ocupacional PerÃ
Description
SÃ© parte de algo increÃble. Los metales son necesarios para nuestro mundo,
pero la minerÃa histÃ³ricamente enfrentÃ³ problemas de desperdicio,
sostenibilidad e ineficiencias. MineSense estÃ¡ cambiando eso. Nuestras
soluciones reducen los desechos mineros y el impacto ambiental al tiempo que
aumentan las ganancias y la eficiencia. Respaldado por lo mejor en capital de
riesgo y fondos gubernamentales, y reconocido por la industria tecnolÃ³gica y
programas de sostenibilidad, MineSense estÃ¡ haciendo lo que muchos dijeron que
no se podÃa hacer: mejorar la minerÃa para las personas y el planeta. Be part of
something incredible. Metals are necessary for our world, but mining historically
faced issues with waste, sustainability, and inefficiencies. MineSense is changing
that. Our solutions reduce mining waste and environmental impacts while increasing
profits and efficiencies. Backed by the best in venture capital and government
funds, and recognized by tech industry and sustainability programs, MineSense is
doing what many said could not be done: improving mining for people and
planet.Buscamos un Ingeniero Salud y Seguridad Ocupacional PerÃº, responsable
de facilitar y promover acciones preventivas y correctivas en PerÃº, particularmente
en las operaciones mineras, para mitigar accidentes laborales y enfermedades
profesionales, ademÃ¡s de realizar la gestiÃ³n completa del proceso de
movilizaciÃ³n y acreditaciÃ³n de personas y equipos que requieran acceder a las
operaciones, segÃºn sea requerido para el desarrollo del negocio; asegurando
siempre cumplir las normativas regionales vigentes, polÃticas y programas
globales, adaptÃ¡ndolos a la realidad local, y cumpliendo con los requisitos
especÃficos de cada cliente.nResponsabilidadesElaborar y realizar la gestiÃ³n
completa para la aprobaciÃ³n de carpetas de arranque u otras acreditaciones de la
empresa, dentro de los plazos establecidos, cumplimiento con el marco legal, las
normativas internas y los reglamentos y contratos de los clientes. Gestionar las
acreditaciones, movilizaciones y aprobaciÃ³n de accesos para todo quien requiera
acceder a operaciones mineras, siendo de MineSense como externos, asegurando
mantener todos los permisos actualizados y vigentes, aportando con la
documentaciÃ³n y registros necesarios en tiempo y en forma. Ejecutar los
programas de capacitaciÃ³n e instrucciÃ³n de prÃ¡cticas periÃ³dicas referentes a
normas, mÃ©todos, uso y manejo de elementos de protecciÃ³n personal de los
colaboradores y/o terceros contratados a travÃ©s de MineSense, en particular
para aquellos servicios que se presten en operaciones mineras. Colaborar en la
definiciÃ³n de procedimientos de gestiÃ³n, actualizaciÃ³n y validaciÃ³n de la
documentaciÃ³n de control de seguridad, asÃ como en la mejora constante de los
procesos vinculados a la Seguridad y Salud Ocupacional.Registrar de manera
adecuada y documentar todos los incidentes relacionados con la seguridad y la
salud para MineSense en PerÃº, particularmente en operaciones mineras,
ademÃ¡s de sugerir e implementar medidas preventivas para evitar su
repeticiÃ³n.Asesorar a MineSense y brindar apoyo de forma transversal a la
empresa, en temas de Seguridad y Salud Ocupacional en PerÃº. Analizar y evaluar
los riesgos laborales en general, segÃºn normativa local vigente, y en particular a
aquellas funciones con tareas y actividades en operaciones mineras; proponiendo e
implementando medidas preventivas para mitigar estos riesgos.Establecer y
mantener una estrecha relaciÃ³n con el equipo de Field Services / Servicios en
Campo, para garantizar que sus funciones, en operaciones mineras, se ejecuten
cumpliendo las medidas de seguridad adecuadas y se sigan los procedimientos
establecidos, por MineSense y el cliente. Asegurar la confidencialidad de toda
informaciÃ³n personal y sensible al que acceda por la naturaleza de las funciones,
protegiendo su acceso en todo momento, asegurando que sea visible solamente
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por quienes se encuentren autorizados, conforme a las PolÃticas de MineSense y
de la legislaciÃ³n local e internacional vigente.Responsable de interpretar y aplicar
en los diferentes sitios de trabajo, las leyes, regulaciones y normativas locales
relacionadas con la Seguridad y Salud Ocupacional.Recopilar, analizar e
interpretar datos relacionados con la Seguridad y Salud Ocupacional, utilizando
herramientas como estadÃsticas de incidentes y tasas de siniestralidad.Asegurar
transmitir en forma continua sus conocimientos y experiencia, a todo el equipo
MineSense, de manera de potenciar el aprendizaje y desarrollo de otros todos,
contribuyendo asÃ a la coordinaciÃ³n interna, comprensiÃ³n del negocio en forma
integral, consolidaciÃ³n de la empresa y formaciÃ³n de nuestra cultura. Cumplir con
las normas y procedimientos operacionales, procedimiento de calidad, seguridad,
salud y medio ambiente, conforme al compromiso con nuestros Programa, PolÃ-
ticas Globales y CÃ³digo de Conducta , normativa legal vigente, asÃ como sus
valores y principios.Requisitos Titulo de IngenierÃa de Seguridad y Salud en el
Trabajo, IngenierÃa de Seguridad Industrial, IngenierÃa de Higiene y Seguridad
Industrial, Carreras afines a la seguridad laboral.Experiencia en la posiciÃ³n de 2 a
4 aÃ±os.Experiencia previa en operaciones mineras de 2 a 4 aÃ±os.Acreditaciones
y carpetas de arranque para el sector minero / movilizaciÃ³n y documentaciÃ³n
para ingreso y trabajo en sitios mineros de 2 a 4 aÃ±os.Seguridad y Salud
Ocupacional en sitios de gran altura geogrÃ¡fica de 2 a 4 aÃ±os.Conocimientos en
DS 024 y DS 023 (Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional) de 2 a 4
aÃ±os.Experiencia en Ley 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo de 2 a 4
aÃ±os.Poseer registro de experto, ser colegiado o formalmente habilitado para
desempeÃ±arse en Ã¡reas de Seguridad y Salud Ocupacional de 2 a 4
aÃ±os.Conocimiento de leyes, regulaciones, normativas y estÃ¡ndares de
Seguridad y Salud Ocupacional a nivel local de 2 a 4 aÃ±os. Manejo de idioma
inglÃ©s A2 deseable. nAquÃ tienes lo que puedes esperar como parte del equipo
de MineSense: Cuando te unes a MineSense, una innovadora empresa canadiense
de tecnologÃa minera, te conviertes en parte de nuestro propÃ³sito de maximizar
los metales globales y minimizar los impactos globales. No somos solo una
empresa; somos una Comunidad de Innovadores que forja un camino hacia un
futuro sostenible. AquÃ te explicamos por quÃ© queremos que estÃ©s
emocionado: – Impulsados por un PropÃ³sito: En MineSense, no simplemente
marcamos el reloj, vivimos nuestro propÃ³sito. Estamos en una misiÃ³n para
revolucionar la industria minera, y cada dÃa estamos un paso mÃ¡s cerca de un
mundo mÃ¡s limpio y verde.- Valores que Resuenan: Nuestros valores
fundamentales: InnovaciÃ³n, Pertenencia, Resiliencia y Agregar Valor, no son solo
palabras de moda. Son la base de nuestra cultura. Cuando te unes a nuestro
equipo, no eres solo un empleado; eres un guardian de estos valores.- Trabajo con
Impacto: Imagina contribuir a un planeta mÃ¡s limpio y sostenible. En MineSense,
estÃ¡s dando forma al futuro de la tecnologÃa limpia y desarrollando tecnologÃa de
vanguardia que literalmente no se ha desarrollado antes. Tu trabajo importa y
resuena mÃ¡s allÃ¡ de nuestras paredes.- Centrado en las Personas: No se trata
solo de ganancias; se trata de las personas. Nuestra organizaciÃ³n se preocupa
profundamente por sus empleados. Cuando te unes a nosotros, te conviertes en
parte de una comunidad que apoya el crecimiento, el bienestar y el Ã©xito. Â¿Listo
para dejar tu huella? Ã�nete a MineSense y sÃ© parte de algo mÃ¡s grande que
tÃº mismo. MineSense es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y se
compromete a proporcionar alojamiento a personas con discapacidades. Si
necesitas alojamiento durante el proceso de reclutamiento o contrataciÃ³n,
contÃ¡ctanos en careers@ MineSense.com para obtener ayuda. La informaciÃ³n
recibida relacionada con las necesidades de alojamiento de los solicitantes se
tratarÃ¡ de manera confidencial. Se aceptan todas las solicitudes, incluso si no
cumples con todos los requisitos, asÃ que no dudes en postularte.Here’s what you
can expect as a part of the MineSense Team: When you join MineSense, a
trailblazing Canadian mining technology company, you become a part of our
purpose to maximize global metals and minimize global impacts. Weâ��re not just
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a company; weâ��re a Community of Innovators who forge a path toward a
sustainable future. Hereâ��s why we want you to be excited: Â· Purpose-
Driven: At MineSense, we donâ��t just clock inâ��we live our purpose.
Weâ��re on a mission to revolutionize the mining industry, and every day,
weâ��re one step closer to a cleaner, greener world. Â· Values That
Resonate: Our core valuesâ��Innovation, Belonging, Resilience, and Adding
Valueâ��arenâ��t just buzzwords. Theyâ��re the bedrock of our culture. When
you step into our team, youâ��re not just an employee; youâ��re a steward of
these values. Â· Impactful Work: Imagine contributing to a cleaner, more
sustainable planet. At MineSense, youâ��re shaping the future of cleantech and
developing cutting edge technology that literally hasn’t been developed before. Your
work matters, and it echoes beyond our walls. Â· People-Centric: Weâ��re not
just about profits; weâ��re about people. Our organization cares deeply about its
employees. When you join us, you become part of a community that supports
growth, well-being, and success. Ready to make your mark? Join MineSense and
be part of something bigger than yourself. MineSense is an equal opportunity
employer and is committed to providing accommodation to individuals with
disabilities. Should you require accommodation during the recruitment or hiring
process, please contact us at careers@minesense.com for assistance. Information
received related to accommodation needs of applicants will be addressed
confidentially. All applications are welcome, even if you don’t meet all the
requirements, so please do not hesitate to apply. Please mention the word
**FEISTY** and tag RMzQuODUuMTMyLjI1Mw== when applying to show you read
the job post completely (#RMzQuODUuMTMyLjI1Mw==). This is a beta feature to
avoid spam applicants. Companies can search these words to find applicants that
read this and see they’re human.
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